
MADDE 22 – (1) Tezli yüksek lisans programında, enstitü anabilim/anasanat dalı başkanlığı her öğrenci için Üniversitesinin kadrosunda 

bulunan bir tez danışmanını en geç birinci yarıyılın sonuna kadar enstitüye önerir. Tez danışmanı, ilgili EYK onayı ile kesinleşir. Tez 

danışmanı, öğretim üyeleri arasından atanır. Üniversitede ilgili alanda öğretim üyesi bulunmaması halinde, ilgili anabilim/anasanat dalı 

başkanlığının önerisi ile ilgili EYK tarafından başka bir yükseköğretim kurumundan öğretim üyesi danışman olarak atanabilir. Tez 

çalışmasının niteliğinin birden fazla tez danışmanı gerektirdiği durumlarda atanacak ikinci tez danışmanı, Üniversite kadrosu dışından 

en az doktora derecesine sahip kişilerden de olabilir. Yüksek lisans danışmanlarının en az iki yarıyıl bir lisans programında ders vermiş 

olmaları gerekir. 

(3) Doktora programında anabilim/anasanat dalı başkanlığı her öğrenci için Üniversite kadrosunda bulunan bir tez danışmanını en geç 

ikinci yarıyılın sonuna kadar ilgili enstitüye önerir. Tez danışmanı ilgili EYK kararıyla kesinleşir. Tez danışmanı, öğretim üyeleri arasından 

seçilir. Üniversitede ilgili alanda öğretim üyesi bulunmaması halinde, ilgili anabilim/anasanat dalı başkanlığının önerisi ile ilgili EYK 

tarafından başka bir yükseköğretim kurumundan öğretim üyesi danışman olarak atanabilir. Doktora programlarında öğretim üyelerinin 

tez yönetebilmesi için başarıyla tamamlanmış en az bir yüksek lisans tezi yönetmiş olması gerekir. Tez çalışmasının niteliğinin birden 

fazla tez danışmanı gerektirdiği durumlarda atanacak ikinci tez danışmanı, Üniversite kadrosu dışından da en az doktora derecesine 

sahip kişilerden olabilir. Doktora danışmanlarının; en az dört yarıyıl bir lisans veya iki yarıyıl tezli yüksek lisans programında ders vermiş 

olmaları gerekir. 

DOKTORA TEZ DANIŞMANI ATAMA SÜREÇ ŞEMASI 

 

 

 

Öğrenci ikinci 

yarıyılın sonunda 

‘Tez Danışmanı 

Belirleme Formu’nu 

doldurup, Enstitüye 

teslim eder. 

 

Enstitü öğrencinin Tez 

Danışmanını seçer ve tez 

danışmanı atama 

sürecinin başlatılması için 

ilgili Anabilim Dalına 

bildirir. 

 

Anabilim Dalı ‘Tez 

Danışmanı Atama 

Formu’nu EBYS 

üzerinden Enstitüye 

bildirir. 

Tez Danışmanı Enstitü 

Yönetim Kurulu 

Kararıyla kesinleşir. 

 

 


